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ПППОООЛЛЛОООЖЖЖЕЕЕНННИИИЕЕЕ 
               

о педагогическом совете муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения муниципального образования  

Детский сад № 3 «Найырал» с Эрзин 

 

 
11..  ОООбббщщщиииеее пппооолллооожжжееенннииияяя 

1.1. Педагогический Совет – коллегиальный орган, объединяющий педагогических 

работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

муниципального образования  «Детский сад №3 «Найырал» с Эрзин (далее 

Учреждение), создаваемый в целях развития и совершенствования учебно-

воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого 

роста педагогических работников Учреждения. 

1.2. Педагогический Совет действует в соответствии с Федеральным законом от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Устава 

образовательного Учреждения, настоящего Положения. 

1.3. Положение о Педагогическом Совете Учреждения утверждается заведующим 

учреждения. 

 

22..  ЦЦЦееелллььь,,, зззааадддааачччиии иии оооссснннооовввннныыыеее нннааапппрррааавввлллееенннииияяя дддеееяяятттеееллльььннноооссстттиии 

 

2.1. Цель деятельности Педагогического Совета – управление педагогической 

деятельностью Учреждения. 

2.2. Педагогический Совет Учреждения под председательством заведующего: 

 обсуждает и проводит выбор различных вариантов содержания образования, 
форм, методов учебно-воспитательного процесса и способов их реализации; 

 организует работу по повышению квалификации педагогических работников, 
развитию их творческих инициатив; 

 выдвигает кандидатуры педагогических работников на награждение; 

 обсуждает и принимает образовательную программу Учреждения, учебный 

план, расписание периодов непрерывной непосредственно образовательной 

деятельности, годовой план работы, план - программы по дополнительному 

образованию детей. 

 выдвигает кандидатуры педагогических работников в состав Совета 

Учреждения. 

 

33..  ПППрррааавввааа иии ооотттвввееетттссстттвввееенннннноооссстттььь ПППееедддааагггооогггииичччееессскккооогггооо СССооовввееетттааа 

 

3.1. Члены Педагогического Совета имеют право вносить на рассмотрение вопросы, 

связанные с улучшением работы Учреждения. 

3.2. Педагогический Совет несѐт ответственность за: 

 выполнение плана работы; 

 соответствие принятых решений законодательству РФ; 



 принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с 

указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений. 

 

 
 

44..  ОООррргггааанннииизззааацццииияяя дддеееяяятттеееллльььннноооссстттиии ПППееедддааагггооогггииичччееессскккооогггооо СССооовввееетттааа 

 

4.1. Педагогический Совет избирает из своего состава секретаря. Секретарь 

Педагогического Совета работает на общественных началах. 

4.2. Педагогический Совет работает по плану, являющемуся составной частью плана 

работы Учреждения. 

4.3. Заседания Педагогического Совета проводятся в соответствии с планом работы 

Учреждения. 

4.4. Решения Педагогического Совета являются правомочными, если на его заседании 

присутствует не менее 2/3 педагогических работников учреждения и если за него 

проголосовало более половины присутствующих педагогических работников. Решение 

Педагогического Совета Учреждения, как правило, утверждается приказом 

заведующего. 
 

55..  ДДДооокккууумммееенннтттааацццииияяя ПППееедддааагггооогггииичччееессскккооогггооо СССооовввееетттааа 

 

5.1. На заседаниях Педагогического Совета ведѐтся протокол. В книге протоколов 

фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический Совет, 

предложения и замечания членов Педагогического Совета. 

5.2. Протоколы подписываются председателем и секретарѐм Педагогического Совета. 

5.3. Нумерация протоколов ведѐтся от начала учебного года. 

5.4. Книга протоколов Педагогического Совета Учреждения входит в номенклатуру дел и 
хранится постоянно в Учреждении, передаѐтся по акту. 

5.5. Книга протоколов Педагогического Совета пронумеровывается постранично, 

прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего Учреждением и печатью 

Учреждения. 
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